PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos §vietimo
ir mokslo ministro

2015 m. sausio 14 d. jsakymu
Nr. V-15

ASMENS JGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos aprasas (toliau — AprasSas) reglamentuoja
asmens kompetencijy, igyty siekiant kvalifikacijos, mokantis pagal formaliojo, neformaliojo
profesinio mokymo programas, darbo veiklos ar saviSvietos budu, vertinimo organizavimg ir
vykdyma. Aprasas taikomas vertinti I-V lygio kvalifikacijy kompetencijas, reglamentuojamas
Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m.
geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso patvirtinimo*.

2. Asmens jgyty kompetencijy vertinima organizuoja ir vykdo profesinio mokymo teikejo teisés
akty nustatyta tvarka pasirinkta kompetencijy vertinimo institucija (toliau — Institucija).

3. Aprase vartojamos sgvokos atitinka sgvokas, apibréztas Lietuvos Respublikos profesinio
mokymo jstatyme, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme.

IT SKYRIUS
ASMENU REGISTRAVIMAS IGYTOMS KOMPETENCIJOMS VERTINTI

4. Asmuo, pageidaujantis, kad jgytos kompetencijos bty jvertintos, profesinio mokymo
teikéjui, jei kompetencijy vertinimas nenumatytas Profesinio mokymo sutartyje, teikia (laisvos
formos) praSymga. PraSymas registruojamas vadovaujantis Dokumenty tvarkymo ir apskaitos
taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-118
,»D¢€l Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy patvirtinimo*.

5. Profesinio mokymo teikéjas, remdamasis Profesinio mokymo sutar¢iy duomenimis arba
pateiktais asmeny prasymais, 1 Mokiniy registra duomenis apie kompetencijy vertinimg
pasirinkusius asmenis jveda Mokiniy registro steigimo, jo nuostaty patvirtinimo ir veiklos pradzios
nustatymo nuostatuose, patvirtintuose Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2008 m.
vasario 8 d. jsakymu Nr. ISAK-353 , D¢l Mokiniy registro steigimo, jo nuostaty patvirtinimo ir
veiklos pradzios nustatymo®, nustatyta tvarka. Profesinio mokymo teikéjo vadovas, remdamasis
Mokiniy registro duomenimis, jsakymu tvirtina asmeny, pageidaujanciy jsivertinti jgytas
kompetencijas (toliau — asmenys), sgrasus, juose nurodo vardus, pavardes, profesinio mokymo
programos, kurioje asmuo mokosi, pavadinimg ir valstybin; koda. Esant asmeny, turiniy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, asmeny saraSe papildomai nurodo specialiuosius ugdymosi
poreikius.

6. Profesinio mokymo teikéjo paskirtas atstovas supazindina asmenis su Aprasu ir ne véliau
kaip pries 15 dieny iki kompetencijy vertinimo dienos teikia Institucijai patvirtintus asmeny
sarasus.

7. Institucija, gavusi patvirtintus asmeny sgrasus, informuoja profesinio mokymo teikéja apie
turimas galimybes vykdyti teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testo laikymo biida: elektroninj arba
spausdintg.

8. Profesinio mokymo teikéjo paskirtas atstovas per 2 dienas informuoja Institucijg apie
pasirinktg teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testo laikymo biidg. Profesinio mokymo teikéjas ne
véliau kaip pries 5 dienas iki kompetencijy vertinimo dienos asmeny sarasus patikslina.

9. Asmuo, pageidaujantis jsivertinti anksciau (jei mokesi pagal formaliojo, neformaliojo
profesinio mokymo programas ar programos dali (modulj), darbo veiklos arba saviSvietos budu)
lgytas kompetencijas ir jgyti atitinkamg kvalifikacijg, kreipiasi j jo paties pasirinkta profesinio
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mokymo teikéja. Ne véliau kaip pries 20 dieny iki kompetencijy vertinimo dienos asmeniskai
arba paStu teikia profesinio mokymo teikéjui praSyma (laisva forma) dél jgyty kompetencijy
vertinimo,

asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg (asmens tapatybés kortele, pasa, vairuotojo pazyméjima),
jei néra Lietuvos Respublikos pilietis, ir leidimg gyventi Lietuvoje, mokymosi pasiekimus ir (ar)
darbo patirt] liudijan¢ius dokumentus arba teisés akty nustatyta tvarka patvirtintas jy kopijas,
rekomendacijas, profesing ir kitg veikla, susijusig su pageidaujamomis jsivertinti kompetencijomis
kvalifikacijai ar jos daliai (moduliui) jgyti, patvirtinanc¢ius dokumentus (jei tokie yra). Profesinio
mokymo teikejas, iSnagrinéjes pateiktus dokumentus ir atlikes asmens anksc¢iau jgyty teoriniy ziniy
ir praktiniy gebéjimy jvertinimg pagal atitinkamoje mokymo programoje nustatytus mokymosi
pasiekimy vertinimo reikalavimus, vadovaudamasis Formaliojo profesinio mokymo tvarkos
apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2012 m. kovo 15 d. jsakymu
Nr. V-482 ,D¢l Formaliojo profesinio mokymo tvarkos apraSo patvirtinimo®, nuostatomis dél
teisés | asmens jgyty kompetencijy vertinima suteikimo, jtraukia jj j asmeny sarasus ir Mokiniy
registra.

10. Asmuo, pageidaujantis jsivertinti anksciau jgytas (jei mokési pagal formaliojo, neformaliojo
profesinio mokymo programas ar programos dalj (modulj), darbo veiklos arba savisvietos biidu)
kompetencijas, informuojamas apie profesinio mokymo teikéjo pasirinktos Institucijos turimas
galimybes rinktis teorinés dalies (ziniy) vertinimo testo laikymo biida: elektroninj arba spausdinta.
Profesinio mokymo teikéjo vadovo paskirtas atstovas supazindina asmenj su Aprasu.

11. Asmeny, pageidaujanciy jsivertinti anksciau jgytas (jei mokési pagal formaliojo,
neformaliojo profesinio mokymo programas ar programos dalj (modulj), darbo veiklos arba
saviSvietos biidu) kompetencijas, praSymai dél jgyty kompetencijy vertinimo registruojami
vadovaujantis Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklémis.

12. Kompetencijy vertinimo datg, laikg ir vieta nustato ir tvirtina Institucijos vadovas, suderings
su profesinio mokymo teikéju, o asmens jgyty kompetencijy vertinimo atid¢jimo atveju, ir su
asmeniu.

III SKYRIUS )
IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMO ATIDEJIMAS

13. Asmens kompetencijy vertinimas gali biiti atidedamas:

13.1. jeigu asmuo Institucijai teikia praSyma atidéti asmens kompetencijy vertinimg dél ligos
(kartu pateikia sveikatos priezitros jstaigos gydytojo pazyma, patvirtinancig asmens ligg);

13.2. jeigu asmens sveikata sutriko prie§ pat asmens kompetencijy vertinimg arba vertinimo
metu ir dél to jis negali baigti vertinimo (ne véliau kaip kita dieng po asmens kompetencijy
vertinimo pateikia sveikatos prieziiiros jstaigos gydytojo pazyma, patvirtinancig asmens 1ligg);

13.3. jeigu asmuo dél svarbiy priezas¢iy negali dalyvauti asmens kompetencijy vertinime
(pateikia priezastj paaiSkinantj dokumentg).

14. Asmens kompetencijy vertinimas atidedamas Institucijos vadovo jsakymu ir vykdomas ne
veliau kaip po trijy ménesiy su profesinio mokymo teikéju ir asmeniu suderintu laiku.

IV SKYRIUS
ASMENS IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMO KOMISIJOS SUDARYMAS

15. Asmens jgyty kompetencijy vertinimo komisija (toliau — Komisija) sudaroma i§ ne maziau
kaip 3 kompetencijy vertintojy (toliau — nariai): profesiniy sgjungy arba atitinkamos profesijos
darbuotojy atstovas, darbdaviy atstovas, profesijos mokytojas, kurie turi atitikti reikalavimus,
nustatytus Reikalavimy kompetencijy vertinimo institucijoms ir jy akreditavimo tvarkos aprase,
patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. vasario 2 d. nutarimu Nr. 132 D¢l
Reikalavimy kompetencijy vertinimo institucijoms ir jy akreditavimo tvarkos apraso patvirtinimo*.
Komisijos nariu negali biiti skiriamas vertinamyjy asmeny profesijos mokytojas, kitas, vertinamojo
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asmens mokymo procese tiesiogiai dalyvaves asmuo. Darbdavio atstovas skiriamas Komisijos
pirmininku. Komisijos nariai kompetencijy vertinimo metu privalo segéti kortele su vardu, pavarde
ir pareigomis. Pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma jgytoms I-II lygio
kvalifikacijy kompetencijoms vertinti Komisija nesudaroma, o skiriamas vertintojas (-ai).

16. Kovalifikacijos kompetencijoms vertinti Komisija sudaro Institucija. Kiekvienos
kvalifikacijos kompetencijoms vertinti sudaroma atskira Komisija. Komisija vienu metu vertina
vieng asmeny grup¢. Asmeny grupé sudaroma i$ ne daugiau kaip 30 asmeny.

17. Komisija turi teis¢ balsy dauguma priimti sprendimus dalyvaujant visiems nariams. Esant
lygiam balsy skaiciui lemiama balsg turi Komisijos pirmininkas.

18. Kompetencijy vertinimo metu Komisijos nariai stebi uzduociy atlikimo eigg visg
kompetencijoms vertinti skirtg laika.

19. Dél asmens jgyty kompetencijy vertinimo kylantys klausimai, nereglamentuoti Aprase,
sprendziami Komisijos nariy susitarimu, kuris jraSomas j asmens jgyty kompetencijy vertinimo
protokola.

20. Institucijos vadovo jsakymu paskiriamas asmens jgyty kompetencijy vertinimo sekretorius.
Jis prie§ asmens jgyty kompetencijy vertinimo teorinés ir praktinés daliy pradzia parengia asmens
igyty kompetencijy vertinimo protokola. Jame jraso profesinio mokymo teikéja, kuris teiké asmenj
kompetencijy vertinimui, mokymo programa, jos valstybinj koda, vertinime dalyvaujanciy asmeny
vardus ir pavardes, asmeny kodus, grupes, siekiamy jgyti kvalifikacijy pavadinimus, teorinés
(ziniy) ir praktinés (geb¢jimy) daliy ivertinimus. Kiekvienai kvalifikacijai, kiekvienai grupei
parengiamas atskiras protokolas.

V SKYRIUS
IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMO UZDUOCIU RENGIMAS

21. Asmens jgyty kompetencijy vertinimo uzduotj sudaro:

21.1. teorings dalies (ziniy) vertinimo testas;

21.2. praktinés dalies (geb&jimy) vertinimo uzduotis.

22. Asmeniui, turin¢iam specialiyjy ugdymosi poreikiy, asmens jgyty kompetencijy vertinimo
uzduotims spresti salygos atitinkamai pritaikomos.

23. Teorines dalies (ziniy) vertinimo testus, praktinés dalies (geb&jimy) vertinimo uzduotis ir
uzduociy vertinimo instrukcijg rengia Institucijos sudarytos uzduoCiy rengimo darbo grupés.
Uzduociy rengéjai turi atitikti reikalavimus, nustatytus Reikalavimy kompetencijy vertinimo
institucijoms ir jy akreditavimo tvarkos aprasSe.

24. Teorinés dalies (ziniy) vertinimo testg sudarancios uzduotys ir praktinés dalies (gebéjimy)
vertinimo uzduotys turi apimti profesiniame standarte arba profesinio rengimo standarte, jy nesant
— atitinkamoje profesinio mokymo programoje, jregistruotoje Studijy, mokymo programy ir
kvalifikacijy registre, nustatytas veiklos sritis ir kompetencijas.

25. Teorinés dalies (ziniy) vertinimui turi biiti parengta ne maziau kaip 200 klausimy su trimis
pasirenkamais atsakymo variantais, i§ kuriy vienas teisingas. Jie atnaujinami kas 3 metai. I$ jy
Institucija atrankos biidu atrenka 100 klausimy ir sudaro teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testg su
pasirenkamais atsakymo variantais.

26. Praktinei daliai (gebéjimams) vertinti turi bliti parengta ne maziau kaip 3 praktinés
uzduotys. IS jy Institucija grupei atrenka 1 praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo uzduotj ir
numatytam asmeny skai€iui paruosia priemones, reikalingas parinktai uzduociai atlikti.

27. Teorinés dalies (Ziniy) vertinimo spausdinti testai ir praktinés dalies (gebé&jimy) vertinimo
spausdintos uzduotys sudedami j vokus, vokai uzklijuojami ir antspauduojami Institucijos
antspaudu. Asmens jgyty kompetencijy vertinimo dieng ar tos dienos iSvakarése Institucijos
vadovas arba jo jgaliotas asmuo antspauduotus vokus su teorinés dalies (ziniy) testais ir praktinés
dalies (gebéjimy) uzduotimis jteikia Komisijos pirmininkui. Paskelbus asmens igyty kompetencijy
vertinimo pradzig vertinimo procediiroje dalyvaujanciy asmeny akivaizdoje vokai atpléSiami.

28. Elektroninis teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testas vykdomas Apraso 40.2 punkte nustatyta
tvarka.



VI SKYRIUS
PATALPU PARUOSIMAS ASMENS IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMUI VYKDYTI

29. Patalpa asmens jgyty kompetencijy vertinimui vykdyti paruoSiama ne véliau kaip pries 1
valandg iki vertinimo pradzios. Nuo patalpos sieny nuimamos arba patikimai uzdengiamos visos
mokomosios vaizdinés priemonés, kurios gali turéti jtakos uzduociy atlikimui.

30. Asmens jgyty kompetencijy vertinimo vykdymo dieng prie jéjimo, ant pastato, kuriame
vyksta asmens jgyty kompetencijy vertinimas, dury ir j€jimo ] patalpa pakabinami asmeny
vardiniai sgrasai, kuriuose nurodomas asmens vietos numeris, jis taip pat nurodomas ir asmens
igyty kompetencijy vertinimo protokole.

31. Teorinés dalies (ziniy) vertinimo metu kiekvienam asmeniui skiriamas atskiras stalas /
suolas. Atstumas tarp dviejy asmeny, iSskyrus asmenis, laikancius teorinés dalies (ziniy) vertinimo
testg kompiuteriy klasése, ne mazesnis kaip metras.

32. Asmens jgyty kompetencijy vertinimo vykdymo patalpoje turi biti laikrodis, raSomoji lenta
ar sudarytos kitos galimybés Komisijos nariui uzrasyti asmens jgyty kompetencijy vertinimo
pradzios ir pabaigos laika, kitos asmens jgyty kompetencijy vertinimo instrukcijoje numatytos
priemongés.

33. Kompetencijy vertinimo metu profesinio mokymo teikéjo paskirti atstovai palaiko bendra
tvarka.

34. Asmens jgytoms kompetencijoms vertinti skirtoje patalpoje, kai atpléSiami vokai su
teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testais ar praktinés dalies (geb&jimy) vertinimo uzduotimi ir kol
vyksta vertinimas, gali biiti:

34.1. asmenys;

34.2. Komisijos nariai;

34.3. Komisijos nario kviestas asmuo, kurio pagalbos reikia atsitikus nenumatytam jvykiui.
Atlikes pareigas jis nedelsdamas iSeina i§ patalpos;

34.4. asmens jgyty kompetencijy vertinimo vykdymo prieziirg vykdantys Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos atstovai.

VII SKYRIUS
REIKALAVIMAI ASMENIUI, DALYVAUJANCIAM ASMENS IGYTU
KOMPETENCIJU VERTINIME

35. Asmuo:

35.1. atvykes 1 asmens jgyty kompetencijy vertinima, privalo turéti asmens tapatybe
patvirtinant] dokumentg (asmens tapatybés kortele, pasg, vairuotojo pazyméjima), jei néra Lietuvos
Respublikos pilietis, ir leidimg gyventi Lietuvos Respublikoje bei raSymo priemones;

35.2. prie j&jimo ] asmens jgyty kompetencijy vertinimo patalpg esanciame vardiniame saraSe
suzino savo grupe¢. | patalpa jleidZziamas ne anksciau kaip likus 10 minuciy iki asmens jgyty
kompetencijy vertinimo pradzios;

35.3. pavélavusieji ne daugiau kaip 30 minuciy, jeigu asmens igyty kompetencijy vertinimo
instrukcijoje kitas laikas nenurodomas, dalyvauja vertinimo procediiroje, taCiau jiems teorinés
dalies (Ziniy) testo arba praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo uzduoties atlikimo laikas
nepratgsiamas;

35.4. pasirasgs asmens jgyty kompetencijy vertinimo protokole, gauna uzduotis ir jas padeda
ant stalo. Teorinés dalies (Ziniy) testo vykdymo metu, Komisijos nariui leidus, patikrina, ar néra
tus¢iy lapy ar kito aiSkiai matomo spausdinimo broko. Pastebéjes teste ar atsakymy lapuose
spausdinimo brokg ar tuS¢ius lapus, pranesa Komisijos nariui. Teorinés dalies (Ziniy) vertinimo
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metu paskelbus testo laikymo pradziag, pradeda atsakinéti i testo klausimus, praktinés dalies
(gebéjimy) vertinimo metu paskelbus praktinés dalies vykdymo pradzia, pradeda atlikinéti praktine
uzduotj;

35.5. klauso Komisijos nariy arba pirmininko nurodymy, uzduotis atlieka savarankiskai,
nesikalba su kitais, netrukdo kitiems, naudojasi tik jam skirtomis priemonémis, jy neskolina;

35.6. nutraukia teorinés dalies (ziniy) testo vykdyma ar praktinés dalies (geb¢jimy) uzduoties
atlikimg ir Salinamas i§ asmens jgyty kompetencijy vertinimo patalpos uz trukdyma,
nusiraSin€jimg, mobiliojo rysio, kity informacijos perdavimo ar pri€émimo priemoniy jsineSimg |
patalpa ir Komisijos nariy nurodymy nevykdyma;

35.7. baigia atsakinéti j testo klausimus, Komisijos nariui paskelbus teorinés dalies (ziniy) testo
vykdymo pabaiga, ir laukia, kol Komisijos narys testa pasiima;

35.8. baigia praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo uzduoties darbg, Komisijos nariui paskelbus
praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo uzduoties vykdymo pabaiga.

36. Pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma jgytoms I-II lygio kvalifikacijy
kompetencijoms vertinti netaikomi Apraso 16, 17, 18, 30, 35.2, 35.3 punktai.

VIII SKYRIUS
ASMENS IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMO VYKDYMAS

37. Komisija atliecka asmens jgyty kompetencijy vertinimg. Vertinamos pagrindinés
kompetencijos siekiamai kvalifikacijai jgyti.

38. Ne veliau nei likus 30 dieny iki asmens jgyty kompetencijy vertinimo dienos, informacija
apic kompetencijy vertinimo tvarkarast] Institucija teikia profesinio mokymo teikéjams,
uzregistravusiems asmenis. Si informacija ta pacia dieng skelbiama profesinio mokymo teikéjo ir
Institucijos interneto svetainése.

39. Asmens jgyty kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinimo testai ir praktinés dalies
(geb¢jimy) vertinimo uzduotys vertinami pagal deSimties baly sistema.

40. Teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testo vykdymas:

40.1. atsizvelgdama j turimas galimybes, Institucija sitilo asmeniui rinktis vieng i§ dviejy
teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testo laikymo biidy: elektroninj arba spausdinta;

40.2. jei pasirenkamas elektroninis teorinés dalies (ziniy) vertinimo testas, jo vykdymo vietose
Institucija idiegia programing jrangg ir ne veéliau kaip prie§ 1 dieng iki testo vykdymo dienos
patikrina jos veikimg. Kompetencijy vertinimo dieng, likus vienai valandai iki teorinés dalies
(ziniy) vertinimo testo pradzios, Institucijos paskirti atstovai $ia duomeny perdavimo sistema
persiuncia individualius asmenims parengtus teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testus (individualus
testas sudaromas i$ ty paciy klausimy, taciau klausimo atsakymo variantai sukei¢iami vietomis);

40.3. jei pasirenkamas spausdintas teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testas, asmens ]gyty
kompetencijy vertinimo dieng pakviecia pirmaji vertinimo protokole jraSyta asmenj apziiiréti
vokus ir jie abu pasiraSo vertinimo protokole, kad vokai nepazeisti. Komisijos pirmininkas
praplésia vokus vertinimo procediiroje dalyvaujanciy asmeny akivaizdoje. Asmuo gauna jam skirtu
numeriu pazymeéta testa kartu su pasirenkamais atsakymy variantais. Prireikus kartu su testu
iSduodami ir atsakinéti bei raSto darbams atlikti reikalingi A4 formato popieriaus lapai,
antspauduoti Institucijos (ne herbiniu) antspaudu. Pritriikes popieriaus, asmuo gali kreiptis ]
Komisijg ir gauti papildomy lapy;

40.4. teorinés dalies (ziniy) vertinimo testui atlikti skiriamos ne daugiau kaip 4 valandos (240
min.);

40.5. pasibaigus teorinés dalies (ziniy) vertinimo testui, Komisijos nariai surenka asmeny
teorinés dalies (ziniy) vertinimo testus, prie jy prideda asmens igyty kompetencijy vertinimo
protokolg ir perduoda Komisijos pirmininkui, kuris privalo uZtikrinti teorinés dalies (Ziniy)
vertinimo testy sauguma;

40.6. teorinés dalies (Ziniy) vertinimo spausdintus testus Komisija jvertina tg pacig dieng.
Teorinés dalies (ziniy) vertinimo elektroniniam testui pasibaigus kompiuterio ekrane rezultatas
matomas 1§ karto. Gautus jvertinimus Komisijos nariai jraSo ] asmens jgyty kompetencijy
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vertinimo protokola, pasiraSoma visy Komisijos nariy. Komisijos pirmininkas prie asmens
pavardés jraso galutinj jvertinimg ir pasiraso, $is jrasas laikomas galutiniu jvertinimu;

40.7. asmuo, kurio teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testas jvertintas patenkinamai (4—10 baly),
Institucijos vadovo arba jo jgalioto asmens siunc¢iamas ] praktinés dalies (geb¢jimy) vertinima,
kuris vyksta ta pacig arba kita darbo dieng. Teorinés dalies (ziniy) vertinimo testo balai
skai¢iuojami pagal atsakyty klausimy procenta: 100-91 procentas teisingy atsakymy sudaro 10
baly, 90-81 — 9 balus, 80—71 — 8 balus, 70-61 — 7 balus, 60-51 — 6 balus, 5041 — 5 balus, 40-31
— 4 balus, 30-21 — 3 balus, 2011 — 2 balus, 10-1 — 1 bala;

40.8. asmuo, kurio teorinés dalies (ziniy) vertinimo testas jvertintas nepatenkinamai, jei
pageidauja gali gauti Institucijos raStg apie jo jvertinimy rezultata, taciau praktinés dalies
(gebéjimy) vertinimas néra vykdomas;

40.9. Institucijai ir profesinio mokymo teikéjui sudarius sutartj, teorinés dalies (ziniy) vertinimo
testas gali buiti vykdomas profesinio mokymo teikéjo patalpose.

41. Praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo uzduoties vykdymas:

41.1. Institucija atsako uz medziagy ir reikalingy priemoniy, kurios bus naudojamos praktinés
dalies (geb¢jimy) vertinimui atlikti, pateikimg laiku numatytam asmeny skaiciui uzduociai atlikti;

41.2. Komisija prie§ praktinés dalies (gebé&jimy) vertinimo uzduoties pradzig supazindina
vertinimo procese dalyvaujancCius asmenis su praktinés dalies (gebé¢jimy) vertinimo uzduotimi,
eiga, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisriniais ir visuomenés sveikatos saugos reikalavimais,
pateikia darbui reikalingas priemones, apripina technine dokumentacija ir medziagomis, taip pat
nurodo darbo turinj, laiko ir i§dirbio normas. Komisijos pirmininkas pakviecia pirmajj vertinimo
protokole jraSyta asmenj apziiiréti vokus ir jie abu pasiraSo vertinimo protokole, kad vokai
nepazeisti. Komisijos narys prapléSia vokus vertinimo procediiroje dalyvaujanéiy asmeny
akivaizdoje. Komisijos pirmininkui paskelbus pradzig, kompetencijy vertinime dalyvaujantys
asmenys pradeda darbg;

41.3. praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo uzduotims atlikti skiriamos ne daugiau kaip SeSios
valandos (360 min.);

41.4. praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo procediiroje dalyvaujan€ius asmenis Komisija
jvertina tg pacig dieng;

41.5. Institucijai ir profesinio mokymo teikéjui sudarius sutartj, praktinés dalies (geb¢jimy)
vertinimo uzduotis gali biiti vykdoma profesinio mokymo teikejo patalpose.

42. Asmeniui, turiniam specialiyjy ugdymosi poreikiy, kompetencijy vertinimo vykdymo
laikas, salygos ir uZduoties forma gali biiti pritaikomi, atsizZvelgus  asmens sveikatos sutrikimus.

43. Komisijos nariai vertinimg jraSo i asmens jgyty kompetencijy vertinimo protokola, kurj
pasiraSo visi Komisijos nariai. Jei teoriniy Ziniy ir praktiniy jgtidZiy vertinimas vyksta skirtingomis
dienomis, pildomas tarpinis vertinimo protokolas. Komisijos pirmininkas vertinimo protokole prie
vertinamo asmens pavardés jraso galutinj jvertinimg ir pasiraSo, Sis jraSas laikomas galutiniu
jvertinimu.

44. Institucijos vadovas arba jo jgaliotas asmuo teorinés dalies (Ziniy) ir praktinés dalies
(gebéjimy) vertinimo rezultatus jkelia § Mokiniy registra. Kita, su kompetencijy vertinimu susijusia
informacijg perduoda profesinio mokymo teikéjui, uzregistravusiam asmenj jgyty kompetencijy
vertinimui.

45. Teigiamai jvertinus asmens jgytas kompetencijas kvalifikacijai jgyti, profesinio mokymo
teikéjas, remdamasis Mokiniy registro duomenimis, suteikia kvalifikacija ir iSduoda Profesinio
mokymo diploma.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

46. Vertinant valstybés institucijy ar jy igalioty istaigy reguliavimo srities profesijy
kompetencijas ar kompetencijas kvalifikacijai jgyti, kurioms valstybé yra nustaciusi specialius
reikalavimus, gali biiti taikomi ir kiti atitinkamg sritj reguliuojantys teisés aktai.
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47. Jei teorinés dalies (ziniy) vertinimo testy, praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo uzduociy
ir uzduoc€iy vertinimo instrukcijos rengimo grupiy narys, Komisijos narys yra asmens sutuoktinis,
artimas giminaitis ar asmuo, susijes svainystés rysiais, arba yra kitokiy aplinkybiy, galinciy kelti
abejoniy dél nesaliSkumo rengiant ir vertinant asmenis, teorinés dalies (ziniy) vertinimo testy,
praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo uzduociy ir uzduociy vertinimo instrukcijos rengimo grupiy
narys, Komisijos narys privalo apie tai informuoti Institucijg ir nusisalinti nuo asmens jgyty
kompetencijy vertinimo organizavimo ir vykdymo. NusiSalinimas paZymimas teorinés dalies
(ziniy) vertinimo testy, praktinés dalies (gebé&jimy) vertinimo uzduociy ir uzduociy vertinimo
instrukcijos rengimo grupiy nariy, Komisijos nariy posédziy protokoluose.

48. Jeigu profesinio mokymo teikéjas yra akredituotas vertinti asmens jgytas kompetencijas, jis
negali vertinti kompetencijy asmeny, kuriems teik¢é mokymo paslaugas.

49. Asmens jgyty kompetencijy vertinimo prieziiirg vykdo Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerija.

50. Kilus gincams dél asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos ir jvertinimo, vertinimo
procediiroje dalyvavusiy asmeny rastiSkus apeliacinius praS§ymus priima ir nagrinéja Institucijos
sudaryta Apeliaciné komisija. Apeliaciné komisija esant ginCams dél praktinés dalies vertinimo
praso asmens atvykti ir savarankiskai atlikti praktinio darbo sudedamaja dalj ir per 10 dieny nuo
praSymo pateikimo dienos priima sprendimg. Apeliacinj praSyma asmuo, dalyvaves asmens jgyty
kompetencijy vertinimo procediiroje, gali teikti ne véliau kaip praéjus 2 dienoms po kompetencijy
vertinimo rezultaty paskelbimo dienos.




